
27. – 28. September 2017 auf Schloss & Gut Liebenberg

Alle Updates zum 5. DKB-Zukunftsforum können Sie abrufen unter:
www.dkb-management-school.de/zf5

New Work – Strategien für 
die Arbeitswelt von morgen

Ihre
Einladung

https://www.dkb-management-school.de/Vernetzen/5_zukunftsforum/index.html
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Der digitale Wandel erfasst alle Lebens- und 
Arbeitsbereiche: von der Planung über die Entwick-
lung, der Implementierung bis hin zum Manage-
ment. Digitalisierung macht mobil, flexibel und 
erlaubt nahezu unbegrenztes Arbeiten: am Arbeits-
platz, zuhause oder unterwegs. Dementsprechend 
verändern sich auch Unternehmensstrukturen und 
Arbeitsräume: Service-, Informations- und Kreativar-

beiter rücken ins Zentrum des weltweiten Wirtschaf-
tens. Wie weit werden die Veränderungen der neuen 
Arbeitswelt noch reichen – und welche unterneh-
menskulturellen Konsequenzen folgen daraus? Beim 
5. DKB-Zukunftsforum wollen wir diese und weitere 
Fragen mit Wissenschaftlern und Experten aus der 
Wirtschaft diskutieren. 
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Themen



Auf Wolke sieben? - Schlüsselkompetenzen für mobiles Arbeiten
Prof. Dr. Jochen Prümper, Hochschule für Technik und Wirtschaft (HTW) Berlin, 
Professur Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Digitalisierung der Arbeitswelt – was passiert mit unseren Jobs?
Adél Holdampf-Wendel, Bereichsleiterin Arbeitsrecht und Arbeit 4.0 beim 
Bundesverband Informationswirtschaft, Telekommunikation und neue 
Medien (Bitkom e.V.)

Nähe trotz Entfernung: Wirksame Führung auf Distanz
Prof. Dr. Sabine Remdisch, Professorin für Personal- und Organisationspsychologie, 
Leuphana-Universität Lüneburg, Gastwissenschaftlerin am H-STAR-Institute der 
Universität Stanford/UK

Mensch bleiben in der digitalen Welt
Prof. Dr. Fabian Hemmert, Professor für Interface- und User Expierence-Design, 
Bergische Universität Wuppertal

Arbeitsplatz der Zukunft – an der Schnittstelle von Multi Space,
Open Space und Coworking Space
Dr. Stefan Rief, Leiter Competence Center Workspace Innovation,
Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft und Organisation (IAO)

Referenten

Praxisorientierte Keynotes & Impulse

Workshops

Business Networking 
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„Das Highlight für mich ist, 
dass es diese Vernetzung 
über Branchen hinweg 
gibt, dass ich mich in alle 
Themen reindenken kann.“ 
 

„Auf dem DKB-Zukunftsforum 
habe ich schon acht Partner 
gefunden, mit denen wir auf 
jeden Fall weiterarbeiten 
werden.“

„Die Vorträge waren sehr 
hochkarätig, vielseitig und
es gibt einfach viel zu 
tun in Zukunft.“

Bitte geben Sie uns bis spätestens Dienstag, den 15. August 2017 eine Rückmeldung,
ob Sie teilnehmen. Gerne nehmen wir Ihre Anmeldung per E-Mail oder telefonisch entgegen.
 
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist für Sie kostenfrei. Sie tragen lediglich die Kosten für An- 
und Abreise sowie eventuelle Übernachtungskosten. Selbstverständlich übernimmt die DKB die 
Steuern für die aus dieser Einladung entstandenen Zuwendungen nach § 37b Abs. 1 EStG für Sie. 
Die Veranstaltung hat fachlichen Charakter und liegt im Wert unterhalb von 150 Euro pro Person.

Für die DKB ist nachhaltiges Wirtschaften eine Selbstverständlichkeit. Der Veranstaltungsort 
Schloss & Gut Liebenberg, ein Integrationsunternehmen der DKB STIFTUNG, ist nach EMAS III 
validiert. www.schloss-liebenberg.de

Ihre Hotelübernachtung buchen Sie bitte frühzeitig per E-Mail über hotel@schloss-liebenberg.de 
oder telefonisch: 033094 – 700 500.

Teilnahme

Ihre Teilnahme

Veranstaltungsort

Kundenstimmen
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